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In deze uitgave vindt u een overzicht

van Ledenvoordelen. Dit zijn afspraken
en overeenkomsten die Koninklijke
Metaalunie voor u als lid heeft ge-

maakt met toonaangevende partners.

Dit betekent dat u tegen gereduceerde
tarieven en aantrekkelijke voorwaarden
veel verschillende diensten en producten
kunt afnemen. Hiermee realiseert u niet
alleen een stuk ontzorging, maar u kunt
uw contributie zelfs geheel of gedeeltelijk
terug verdienen. Daarnaast hebben wij
speciale ledenvoorzieningen binnen de
eigen organisatie.

U leest in deze uitgave een belangrijk deel
van de Ledenvoordelen die Metaalunie aan-
biedt, wat ze kort inhouden en de eventuele
kortingen. Het is slechts een overzicht, want
er zijn er meer. Deze vindt u op
www.metaalunie.nl > Ledenvoordeel. Alle
Ledenvoordelen staan daar overzichtelijk
geordend. Daar staan ook de exacte voorde-
len, de voorwaarden en op welke manier u
ze kunt aanvragen. Ook komen er regelmatig
nieuwe Ledenvoordelen bij, dus het loont de
moeite regelmatig op de site te blijven kijken.
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Het klinkt misschien vanzelfsprekend, lid zijn van Koninklijke Metaalunie. Ieder lid-
bedrijf heeft zo zijn eigen reden om lid te zijn. De één vindt de Metaalunievoorwaar-
den de belangrijkste reden, de ander bezoekt regelmatig interessante bijeenkomsten
om kennis op te doen en weer een ander stelt de 1 op 1 gesprekken met een adviseur
van Ledenadvuies het meest op prijs. Toch zijn er veel meer goede redenen om lid te
zijn van Metaalunie. Wist u bijuoorbeeld dat u, door gebruik te maken van de vele
Ledenvoordelen, elke dag flink wat euro’s bespaart? Of dat Metaalunie in Den Haag
er voor zorgt dat die regels- en wetgeving die het u als mkb-ondernemer lastig ma-
ken, verdwijnen of aangepast worden?

Uw Metaalunielidmaatschap kan u meer opleveren dan u wellicht zelf beseft. En dat
is zonde, u laat hiermee geld liggen. In klinkende munt via de Ledenvoordelen of met
verzelfstandigde diensten die tegen zeer gunstige tarieven werken zoals PKM,
MEVAS en Metaalunie Diensten (Rechtsbijstand, Opleidingen en Bedrijfsoverdrach-
ten). Maar ook indirect. Kennis kunt u opdoen tijdens de vele bijeenkomsten die wij
door het hele jaar heen organiseren. Met thema’s als CE-markering, financiering,
energie besparen, duurzaamheid, innovatie, arbo, export en onderwijs doet u veel
praktische kennis op. Deze kennis kunt u dezelfde dag nog toepassen in uw bedrijf.
Laat u inspireren door collega’s of boeiende sprekers tijdens de Award-uitreiking

of de jaarlijkse jaarvergaderingen en Nieuwjaarsbijeenkomsten. Inspiratie die ook
weer kan leiden tot new business.

Metaalunie heeft in deze brochure al deze kennis & klinkende munt voordelen voor
u overzichtelijk op een rij gezet. Wat wij voor u betekenden in het afgelopen jaar,
maar belangrijker nog: wat wij voor u vandaag en morgen kunnen betekenen. Want
geld verdienen is nog nooit zo simpel geweest. De voordeelteller loopt vanaf de eer-
ste tot en met de laatste pagina en loopt flink op!!! Per bladzijde wordt u wijzer en
haalt u nog meer uit uw lidmaatschap. Ik wens u veel
leesplezier, maar dat zal wel lukken als u na de laatste
bladzijde heeft uitgerekend hoeveel geld u vandaag
nog kunt besparen.




CAO

resultaat
bereikt

Na een lange periode van onzeker-
heid is er een nieuwe CAO voor het
Metaalbewerkingsbedrijf bereikt.
Het akkoord loopt tot voorjaar 2015
en bevat een loonsverhoging van
1,5% in oktober 2014. De nieuwe
CAO is moeizaam met de vakbon-
den tot stand gekomen. De oude
CAO was mei 2013 afgelopen, waar-
na er sprake was van een CAO-loze
periode. De nieuwe CAO heeft een
looptijd van 1 mei 2013 tot 1 maart
2015. Met deze afspraak is voor een
langere periode rust op arbeidsvoor-
waardengebied gecreéerd. Metaal-
unie heeft vanwege de economische
situatie ingezet op een nullijn voor
de resterende periode in 2013 en
een zeer matige ontwikkeling van
de loonkosten daarna.

‘Een bedrijf dat continu met inno-
vatie bezig is. Innovatie geschiedt
niet bij toeval, maar door planning
met universiteiten en de omgeving.
Innovatie zit in het DNA van het
bedrijf.’ Met deze woorden om-
schreef juryvoorzitter Arnold Stok-
king, Ventil BV uit Rijswijk, de trotse
winnaar van de Metaalunie Smart
Solution Award 2013. Dit mkb-
metaalbedrijf heeft zich volgens de
jury op excellente wijze onderschei-
den door ‘zeer indrukwekkende
financiéle resultaten, mooie groei

in omzet, mensen en winst!’, moti-
veerde Stokking de keuze voor het
bedrijf. ‘Trots, stoer en samen zitten
zeker in Ventil’, vatte hij de bijeen-
komst en de Award-winnaar samen.
Ventil BV ontving de Metaalunie
Award uit handen van juryvoorzit-
ter Arnold Stokking. Alexander de
Bas, vice-voorzitter Koninklijke
Metaalunie, overhandigde het win-
nende bedrijf een cheque ter waar-
de van € 5.000,-. De jury noemde

de drie genomineerde bedrijven
Hauzer Techno Coating BV, Phoenix
3D Metaal BV en Ventil BV 'geweldig
bijzonder’. De drie bedrijven kregen
de nominatie voor de Award uitge-
reikt. De Bas vond de tien districts-
winnaars ‘allemaal parels van de
maakindustrie’.

Atvalverwerkingsbedrijf SITA biedt Metaal-
unieleden korting op het inzamelen, bewer-
ken, recyclen en/of verwerken van afval.
Voor Metaalunieleden geldt een korting van
20% op de standaardtarieven. Een gratis
afvalscan levert efficiencyverbeteringen op.

MEVAS biedt een compleet pakket op het
(mkb) metaal gerichte verzekeringen op het
gebied van schade-, zorg- en inkomens-
verzekeringen. Door collectieve inkoop
worden concurrerende premies en ruime
voorwaarden bedongen, met premiekortin-
gen die kunnen oplopen tot 50%. Enkele
voorbeelden zijn Kredietverzekering MEVAS
en Verzuimverzekering MEVAS.

Initial verhuurt en onderhoudt onder

meer bedrijfskleding, toiletgroepdiensten,
schoonloopmatten en linnengoed. Daaraast
wordt een assortiment hygiéne- en veilig-
heidsaccessoires en (sanitaire) disposables
aangeboden. Voor Metaalunieleden gelden
gunstige (prijs)condities.



Metaalunie onderhandelt voor haar energie-
collectieven via Hellemans Consultancy met
alle leveranciers om voor de leden een goed
aanbod te krijgen. Voor gas en elekriciteit
worden voor groot- en klein verbruikende
leden met verschillende leveranciers meerja-
rige prijs en conditie afspraken gemaakt.

Lyreco levert kantoorartikelen in de ruimste
zin van het woord. U krijgt korting van 50%
op de bruto prijzen van de hardlopende
artikelen en 40% op de brutoprijzen van de
overige artikelen. Verzenden is gratis.

TNT Express is leverancier van koerier- en
expressdiensten. U kunt gebruikmaken van
alle diensten: ‘sameday’, ‘nationaal’ en ‘in-

ternationaal’. Afhankelijk van de dienst, het
gewicht, formaat en volume van het pakket
en de bestemming geldt voor u een korting
tussen 30 en 60%.
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Contributie
2014 niet
verhoogd

Tijdens de jaarlijkse vergadering
van de Bondsraad, het hoogste
orgaan van Koninklijke Metaalunie,
is afgesproken in 2014 de ledencon-
tributie niet te verhogen. Hiermee
geeft Koninklijke Metaalunie te
kennen dat het beseft onder welke
moeilijke economische omstan-
digheden een groot deel van haar
leden zich op dit moment staande
probeert te houden. De Bondsraad
wil met het niet verhogen van de
contributie een belangrijk signaal
afgeven. Dit signaal is ook richting
andere organisaties afgegeven.
Metaalunie verzocht hen met klem
voorzichtig om te gaan met het
doorbelasten van kostenstijgingen
gezien de economische situatie
waar het bedrijfsleven mee te ma-
ken heeft.

-

Metaalunievoorzitter
nieuwe voorman MKB-
Nederland

Michaél van Straalen is de nieuwe
voorzitter van de Koninklijke
Vereniging MKB-Nederland. Van
Straalen (57) had er feitelijk al een
paar maanden als voorzitter van
MKB-Nederland opzitten. Sinds 1
september 2013 vervulde hij die rol
al waarnemend. Sinds 2007 is Van
Straalen voorzitter van Koninklijke
Metaalunie en ook vicevoorzit-

ter van MKB-Nederland. Hijj is een
echte ondernemer met gevoel voor
politiek. Metaalunie feliciteerde
hem van harte en wenste hem veel
succes in zijn nieuwe functie.
Metaalunie heeft het volste ver-
trouwen dat hij een echte voorman
voor het mkb in Nederland gaat
zijn zoals hij dat nu ook is voor

het mkb-metaal. “Wjj zijn er trots
op dat onze voorzitter die rol gaat
vervullen, al betekent dat helaas
dat wij voortijdig afscheid van hem
moeten nemen als voorzitter”, aldus
Bert Jaarsma, directeur organisatie
Koninklijke Metaalunie.

Metaalunie start
Meldpunt Bedrijfs-
financiering

Het was het afgelopen jaar het
gesprek van de dag onder onderne-
mers. De bank geeft vaak geen kre-
diet meer, zelfs niet aan bedrijven
met een goede betalingsgeschiede-
nis. Koninklijke Metaalunie breidde
daarom de dienstverlening op dit
punt uit. “Actie is nodig. Daarom
starten we met een Meldpunt Be-
drijfsfinanciering”, aldus directeur
beleid Jos Kleiboer.

Krediet
voor de Metaal

Metaalunie constateerde al vroeg
dat het steeds vaker lastig werd om
financiering te krijgen voor bedrij-
ven in het mkb-metaal. De bank-
wereld is kritischer op het verlenen
van financiering. Er worden meer
en zwaardere eisen gesteld, die voor
met name mkb bedrijven moeilijk
zijn in te vullen. Hoewel de totale
kredietportefeuille van banken niet
daalt, komt dit geld steeds minder
bij het mkb-metaal terecht. Daarom
ging Metaalunie haar leden nog
actiever helpen bij financieringsvra-
gen.



Secretaris-generaal EZ
Chris Buijink roemt
innovatiekracht
Metaaluniebedrijven

Innovatief, vakmanschap en onder-
nemerschap. Dat zijn de belangrijk-
ste kenmerken van het mkb-metaal
waar een delegatie van het ministe-
rie van Economische Zaken kennis
mee maakte tijdens een werkbe-
zoek aan vier Noord-Hollandse
Metaalunieleden. Hoofd van de EZ-
delegatie (toenmalige) secretaris-
generaal van het ministerie van EZ
Chris Buijink, noemde het bezoek
‘inspiratievol” en vond de bezochte
bedrijven HGG, Sneeboer, Rolan
Robotics en Nijdra ‘parels van de
maakindustrie’ en ‘wereldspelers.’
Met het bezoek en de indrukken

die Buijink opdeed, werd nog maar
eens onderstreept hoe belangrijk de
maakindustrie en het mkb-metaal
voor de Nederlandse economie is.
De secretaris-generaal van EZ liet
zich door de aanwezige onderne-
mers en Metaalunievoorzitter Mi-
chaél van Straalen informeren over
de kansen en bedreigingen voor het
mkb-metaal.

Metaalunie
medeondertekenaar
Green Deal GWW

Meer duurzame innovatie, meer
energiebesparing en meer doen
met minder budget. Dit zijn enkele
van de doelen van de Green Deal

Interpretatieverschillen
arbocatalogus Machine-
veiligheid verleden tijd

Merendeel door de inzet van
Metaalunie is een voor de metaal-
sector jarenlange durende verwar-
rende situatie beéindigd. De ver-
warring betrof de paragraaf in de
Verbetercheck Machineveiligheid,
onderdeel van de arbocatalogus Ma-
chineveiligheid van 5xbeter, betref-
fende het al dan niet gebruiken van

Grond-Weg-Waterbouw die door
het ministerie van Infrastructuur
en Milieu en Rijkswaterstaat, het
ministerie van Economische Zaken,
het ministerie van Defensie, ProRail
en 17 andere partijen, waaronder
Koninklijke Metaalunie, is onderte-
kend. Metaalunie directeur beleid
Jos Kleiboer zette daartoe zijn hand-
tekening onder de Green Deal.

een beschermende boorkap bij het
boren. De tekst ‘daar waar de boor-
machine in de bovenste stand blijft
draaien, dient een kapje geplaatst te
worden’ werd geinterpreteerd door
Inspectie SZW dat in alle gevallen
een boorkap geplaatst diende te
worden. Met de nieuwe toevoeging
is nu ook omschreven dat als de
boormachine automatisch uitscha-
kelt in de bovenste stand en dus
niet draait, er geen boorkap meer
nodig is. Daarmee is voor alle par-
tijen duidelijkheid geschapen.

Metaalunie Rechtsbijstand biedt juridische
dienstverlening gericht op de mkb-onderne-
mer. De diensten worden tegen gereduceerd
tarief aangeboden. Wie in een gerechtelijke
procedure verzeild raakt, kan met een zaak
met een belang tot € 25.000,-, meestal
worden begeleid door één van de eigen
specialisten van Metaalunie Rechtsbijstand.

U kunt voor informatie en advies over de
soorten octrooibescherming allereerst koste-
loos terecht bij Metaalunie. Concrete vragen
over het beschermen van een vinding of
over octrooiliteratuur worden voorgelegd aan
Agentschap NL. Voordat u een octrooi gaat
aanvragen, kunt u door Agentschap NL een
‘lightversie’ van een ‘nieuwheidonderzoek’
laten verrichten.

Met de RIE Metaalbewerking kunnen
ondernemers zelf de risico-inventarisatie en
-evaluatie (RIE) voor hun bedrijf uitvoeren.
U kunt kosteloos gebruik maken van de RIE
Metaalbewerking.



ADP ontwikkelde speciaal voor het mkb
'Easypay’. Naast de salarisverwerking legt
dit systeem een koppeling met de financiéle
administratie en worden salarisoverzichten
digitaal gearchiveerd. Metaalunieleden
profiteren van een korting die kan oplopen
tot 15% op de tarieven van ADP.

Metaalunie heeft met Esso en Q8/Tango
overeenkomsten afgesloten, waarin is
geregeld dat u een substantiéle korting krijgt
tot wel 11 eurocent (inclusief btw) per liter
op de dag adviesprijs van benzine, diesel en
Ipg. Geldig bij in totaal bijna 600 bemande of
onbemande tankstations.

De digitale versie van NENMachinebouw
inzien is voor Metaalunieleden gratis. NEN
brengt 6 maal per jaar NENMachinebouw
uit. Leden krijgen 25% korting op een abon-
nement op NENMachinebouw in hard copy.
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Green Deal Milieu-

prestatieberekening
van Gebouwen
afgerond

In het kader van de Green Deal Mi-
lieuprestatieberekening van Gebou-
wen is onderzocht of het gebruik
van verschillende rekeninstrumen-
ten die de milieueffecten tonen
van een gebouw aan de hand van
de toegepaste materialen, leidt tot
uniforme uitkomsten.

Onderzoeksbureau Movares conclu-
deert in het onderzoek dat rekenin-
strumenten onderling betrouwbaar
en eenduidig zijn. De onderlinge
afwijkingen bedragen 5% en dat is
fors minder dan vroeger. Het eind-
rapport van de Green Deal is aan
het ministerie van I1&M aangeboden
tijdens het symposium ‘Praktijker-
varingen Milieuprestatieberekening’
dat bij Metaalunie plaatsvond.

aluminium
centrum

Aluminium
Centrum gaat
verder bij
Metaalunie

Na het faillissement van de Stich-
ting Aluminium Centrum heeft
Metaalunie in een nieuwe opzet het
Aluminium Centrum doorgestart.
Binnen Metaalunie is het Alumini-
um Centrum gepositioneerd als een
zelfstandig kennis- en informatie-
centrum. Het Aluminium Centrum
heeft tot doel het bevorderen van
de toepassing van aluminium in
Nederland. Door middel van kennis-
overdracht, promotie en onderzoek
streeft het Aluminium Centrum
naar een toename van het alumi-
niumgebruik en een versterking
van de positie van aluminium in de
sectoren bouw, transport, verpak-
kingen en overige industriéle en
consumententoepassingen.

Zie ook het Ledenvoordeel Alumi-
nium Centrum op pagina 7.

TechniekPact
verzilvert
ambities
mkb-metaal

De aansluiting van het onderwijs
op de arbeidsmarkt in de tech-
nieksector moet verbeteren en
daarmee het tekort aan technisch
personeel terugdringen. Dat is het
doel van het TechniekPact, dat door
werkgevers, overheid, onderwijs en
werknemersorganisaties werd on-
dertekend. In het TechniekPact zijn
afspraken gemaakt over de concen-
tratie van techniekopleidingen in
regio’s, in combinatie met een gro-
tere betrokkenheid van bedrijven.
In het TechniekPact worden deze
afspraken vertaald naar concrete
afspraken”, aldus Michaé€l van
Straalen, voorzitter Koninklijke
Metaalunie tijdens de onderteke-
ning.




Uitstel vorstverlet-
regeling is succes

Samen met een groot aantal bran-
cheorganisaties en vakbonden en
op initiatief van Koninklijke Me-
taalunie is er met succes op aange-
drongen om de nieuwe vorstverlet-
regeling niet in te voeren. Minister
Asscher van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid had eerder eenzij-
dig, zonder overleg met de sectoren,
besloten een nieuwe vorstverletre-
geling in te voeren. Deze regeling is
voor ondernemers heel veel duur-
der en brengt het voortbestaan van
veel bedrijven in gevaar. De bran-
ches eisten daarom dat de minister
de nieuwe regeling van tafel haalde.
Asscher deelde de Tweede Kamer
mee de invoering uit te stellen.

Krediet
voor de Metaal

_.

Goed voorbereid naar bank
na lunchbijeenkomst TIV

Ze keken er even van op, de
ondernemers in de zaal tijdens de
Metaalunie TIV-lunchbijeenkomst
over financiering.

De bankaccountmanager die op het
podium een ondernemer fijntjes
een financiering door de neus boor-
de bleek een acteur te zijn. Sterker
nog: ook de ondernemer zelf en zijn
collega die verontwaardigd van zijn
stoel in de zaal was opgesprongen

waren dat ook. Toch zorgde dit rol-
lenspel wel voor het beoogde effect:
de ondernemer een spiegel voor-
houden en hem leren ‘hoe zich op
te stellen’ als voor het eggie aan-
geschoven wordt bij een bank voor
een ‘goed financieringsgesprek’. Aan
de hand van cases werden verschil-
lende leerpunten belicht waarmee
een ondernemer beter voorbereid
een financieringsgesprek kan in-
gaan met een bank.

Metaalunie heeft een contract gesloten met
MBC en Dekatel voor zowel mobiele als
vaste telefonie. Op standaard KPN-tarieven
voor mobiele telefonie wordt 10% korting
gegeven. Daarnaast geldt een eenmalige
bonus van € 270,-. De tarieven voor vaste
telefonie zijn 10-30% lager dan de standaard
KPN- tarieven.

PKM is een adviesbureau voor het mkb-
metaal en technische bedrijven en levert
advies, verbetertrajecten en trainingen over
0.a. lean produceren, technologie, personeel
en organisatie, kwaliteit, ARBO, duurzaam-
heid, veiligheid en financieel beheer.

Metaalunieleden kunnen met 20% contri-
butiekorting lid worden van het kennis-en
informatiecentrum Aluminium Centrum. U
kunt deelnemen aan cursussen en trainin-
gen en krijgt toegang tot bijeenkomsten,
onderzoeksresultaten, etc.



Metaalunieleden krijgen 25% korting op het
complete IS.nl pakket aan internettoegang,
netwerk- en webhostingdiensten.

ArboNed helpt verzuim te verlagen en laag
te houden door actieve verzuimbegeleiding
en -beheersing. ArboNed biedt een korting
van 7% op de verzuimpakketten en 7,5% op
losse diensten.

Metaalunieleden die hun bedrilf willen
verkopen, of overdragen aan hun kinderen
of medewerkers, kunnen met aantrekkelijke
voorwaarden voor advies en begeleiding
terecht bij de adviseurs Bedrijfsoverdrachten
van de afdeling Ledenadvies.
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Byjeenkomsten CE-markering
van stalen en aluminium
constructiedelen

‘Ik maak een bordes dat om een ma-
chine heen geplaatst wordt, moet

ik dan voldoen aan CE-markering?’
En ‘Ik ben een eenmansbedrijf dat
werkt voor grote constructiebedrij-
ven en maak de onderdelen in mijn
werkplaats, moet ik nu iets met CE-
markering?’ Het waren dit soort vra-
gen die vanuit bomvolle zalen door

Metaalunieleden werden afgevuurd
op deskundigen tijdens districts-
bijeenkomsten over CE-markering.
Niet alle antwoorden waren eendui-
dig ja of nee, want met CE-marke-
ring hangt ook veel af van de keuzes
die je als ondernemer maakt. Op
www.metaalunie.nl staat een lijst
met veel gestelde vragen.

Metaalunie
onderschrijft Actal
advies regeldruk
metaalbedrijven

Koninklijke Metaalunie is zeer
ingenomen met het Actal-rapport
‘Regels in bedrijf: sectorscan me-
taal’. Actal, het adviescollege toet-
sing regeldruk, concludeerde dat
regelgeving belemmeringen veroor-
zaakt voor de bedrijfsvoering van
metaalbedrijven. Het gaat hierbij
vooral om de onderwerpen ruim-
telijke ordening, milieu, veiligheid,
arbeidsomstandigheden en financi-
ele administratie. Metaalunie vindt
dat nu de regering aan zet is en
gaat er vanuit dat de verantwoorde-
lijke ministers de adviezen zullen
opvolgen, de 35 door ondernemers
aangedragen knelpunten erkennen
en deze daarna zo snel mogelijk
zullen oplossen. De bevindingen uit
het Actal-rapport kwamen tot stand
door onderzoek bij lidbedrijven van
Metaalunie en FME-CWM. Metaal-
unie hecht daarom grote waarde
aan de conclusies en aanbevelingen
die genoemd worden. Ze zijn geba-
seerd op onder meer de dagelijkse
praktijk van een gemiddeld mkb-
bedrijf in de metaal. De scan haalt
daarmee veel herkenbare regeldruk-
kosten en -problemen boven tafel.

/Actal



Nieuwjaarsbijeenkomsten

districten

Zoals ieder jaar vonden er de eer-
ste maanden van 2013 in de ver-
schillende Metaaluniedistricten de
nieuwjaarsbijeenkomsten plaats.
Het mkb-metaal had deels een
spannend jaar achter de rug. Som-
mige Metaalunieleden hadden en
hebben het bijzonder moeilijk en

Nieuwe website
metaalunie.nl

Klantgericht, gebruiksvriendelijk en
toekomstgericht zijn de drie belang-
rijkste elementen van de in 2013
gelanceerde vernieuwde website
www.metaalunie.nl. Vind eenvoudig
informatie, meld u aan voor een bij-
eenkomst of bekijk snel het laatste
nieuws en uw eigen informatie op
de homepage. Dat kan allemaal op
metaalunie.nl. Om het u makkelij-
ker te maken zijn de Ledenportal
en metaalunie.nl samengevoegd.
Inloggen kan op de homepage met
uw eigen inloggegevens. Naast een
uitgebreide kennisbank, informatie
over verschillende thema’s en bran-
ches vindt u er uiteraard ook alle in
deze uitgave genoemde Ledenvoor-
delen (en meer!).

sommige doen het ook nu nog erg
goed. Toch werd er tijdens de bij-
eenkomsten ontspannen terugge-
blikt en vooral optimistisch vooruit
gekeken.

Tijdens de verschillende bijeenkom-
sten die plaatsvonden op uiteenlo-
pende locaties als een kasteel, een
schip en speelklokken museum
werd dus niet gesomberd.
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TradeFairs organiseert vanaf Schiphol
en Antwerpen Airport dagcharters naar
relevante en belangrijke internationale
vakbeurzen. U krijgt 5% korting op de
reissom.

Voor een aantal belangrijke landen heeft
Metaalunie steunpunten. Deze steunpunten
hebben export-consulenten die kosteloos
eerstelijns advies geven over het zakendoen
in een bepaald land. Ook voeren zij markton-
derzoeken uit of selecteren ze partners met
10% korting.

Stichting Nedubex is het steunpunt Duitsland
voor fiscaall juridische en bouwtechnische
vragen bij het uitvoeren van (bouw)werk-
zaamheden in Duitsland. U kunt kosteloos
telefonische voorlichting krijgen over de
hoofdlijnen van de risico’s, wetten en rege-
lingen bij het grensoverschrijdend werken

in Duitsland. Ook is er een basisopleiding
bestaande uit begeleiding van maximaal

15 uren waarop u 20% korting ontvangt.



Fenedex geeft onder andere exportopleidin-
gen en -trainingen. U kunt deelnemen aan
alle activiteiten tegen het Fenedex-ledenta-
rief, dat scheelt soms honderden euro’s.

In aanvulling op de reguliere dienstverlening
van Metaalunie kunt u tegen aantrekkelijke
tarieven de incasso van vorderingen uit han-
den geven aan Metaalunie Rechtsbijstand.

Credion is gespecialiseerd in onafhankelijke
kredietbemiddeling. Zij verstrekt zelf geen
krediet maar bemiddelt tussen klant en bank.
Credion kent alle partijen in de markt. U kunt
tegen gereduceerde tarieven gebruik maken
van deze dienstverlening. In principe geldt
‘no cure no pay’, al kan in bepaalde gevallen
een minimumtarief gelden.
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Metaalunie Academie
tilt ondernemerschap
op hoger plan

Koninklijke Metaalunie biedt met
de Metaalunie Academie trainingen
en cursussen voor de aangesloten
ondernemers aan. De Metaalunie
Academie biedt ondernemers in het
mkb-metaal tools om het onderne-
merschap naar een hoger plan te
tillen en levert op maat gesneden
kwaliteitscursussen voor ‘gelijkge-
stemde’ ondernemers in de sector.

De cursussen en trainingen be-
wegen zich op alle gebieden waar
metaalondernemersiin de praktijk
tegenaan lopen. Dit kan gaan om ju-
ridische€n financieel economische
scholing die ondernemers op dit
terrein meer houvast geeft bij hun
zakelijke aangelegenheden. Maar
tevens om training op hetgebied
van personeel en organisatie, waar-
door ondernemers de slag om jonge
werknemers met andere branches
gemakkelijker kunnen maken.

Ook managementvaardigheden als
verkooptraining en persoonlijke
vaardigheden voor het mkb-metaal
komen aan bod. In 2013 startte de
Metaalunie Academie twee nieuwe
cursussen namelijk ‘Succesvol za-
kendoen met je website’ en “Werk-
geversaansprakelijkheid’. Voor de
cursussen van de Metaalunie Aca-
demie kunt u veelal gebruikmaken
van de regelingen van OOM. Voor
het complete cursusaanbod kijk op
www.metaalunieacademie.nl

Een delegatie van de Duitse deel-
staat Brandenburg bracht onder
leiding van deelstaatminister van
Economische Zaken Ralf Christof-
fers, een bezoek aan Koninklijke
Metaalunie.

Het Duitse gezelschap werd ont-
vangen door onder meer de directie

van Metaalunie. Het doel van de
bijeenkomst was kennismaking. De
Duitse delegatieleden stelden zich
voor en hebben hun plannen voor
samenwerking en activiteiten ge-
presenteerd. Op hun beurt maakten
de delegatieleden kennis met het
mkb-metaal.



Koninklijke Metaalunie kan zoveel meer!

Naast alle hier genoemde
Metaalunie voordelen kunnen wij
veel meer voor u betekenen. Bij
Koninklijke Metaalunie werkt een
uitgebreid team van ervaren advi-
seurs, dat u zonder extra kosten
adviseert over alle mogelijke za-
ken. Van de keuze voor een bepaal-
de rechtsvorm tot het begeleiden
van een vergunningaanvraag; de
specialisten van Metaalunie staan
voor u klaar. Hiernaast een greep
uit de vele onderwerpen waarmee
we u van dienst kunnen zijn.

Sociaaljuridisch advies

e Arbeidsvoorwaarden, arbeidsver-
houdingen

Functie-indelingen en beloningen
Ontslagvraagstukken
(CAO-)bedrijfstakregelingen
Ondernemingsraad/personeels-
vertegenwoordiging

e Sociale verzekeringen

Bedrijfsjuridisch advies
Algemene voorwaarden
Contracten
Intellectueel eigendom
Faillissementen

Huur

Incasso
Aansprakelijkheidsvraagstukken
Geschillenbegeleiding

Bedrijfseconomisch en fiscaal
advies

Salaristabellen
Kostprijsberekeningen
Financiering en kredieten

Aan- en verkoop van bedrijven
Overleg met accountants
Rechtsvormkeuze van onderne-
ming

e Bedrijfsopvolging/-overdracht

Bestuursrechtelijk advies
e Milieuvraagstukken

e Arbozaken

e RI&E

e Ruimtelijke ordening

Ook voor zaken als scholing,
Europese regelgeving en nieuwe
technologieén kunnen leden bijj
Metaalunie terecht.

Deskundigen staan voor u klaar
Telefonisch contact opnemen met
onze adviseurs kan altijd, maar
soms is persoonlijk contact ge-
wenst. Dan kunt u een beroep doen
op de buitendienst van Metaalunie.
Elk lid heeft een vaste buiten-
dienstledenadviseur die met raad
en daad terzijde staat. Voor vragen
over scholing en opleiden zijn er
de coodrdinatoren ‘arbeidsmarkt en
beroepsonderwijs’. Natuurlijk staat
ook de deur van het Metaalunie-
kantoor in Nieuwegein altijd voor u
open.

Metaalunie heeft een overeenkomst met het
Nederlandsch Octrooibureau (NLO). Het
NLO is gespecialiseerd in het Intellectueel
Eigendom waaronder het deponeren van
merken. Merkgemachtigden adviseren gratis
telefonisch over merkenrechtelijke kwesties
en voeren zo nodig een intakegesprek. Op
aanvullende dienstverlening krijgt u een aan-
zienlijke korting op de standaard tarieven.

Metaalunieleden kunnen met 25% korting op
de contributie, lid worden van Bouwen met
Staal. U kunt deelnemen aan cursussen en
opleidingen gericht op gebruik van staal in
de bouw en krijgt toegang tot avondsessies
en symposia.

Met NEN Connect beschikt u 24/7 op elke
locatie met internetverbinding over de meest
actuele normen. U krijgt 10% korting op

de tarieven gedurende de looptijd van de
licentie.



Klaar met lezen?

Begin dan nu direct
met besparen en kijk
op www.metaalunie.nl >

Ledenvoordeel.

De ondernemersorganisatie voor het midden- en kleinbedrijf in de metaal
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metaalunie

Koninklijke Metaalunie is de groot-
ste ondernemersorganisatie voor
het midden- en kleinbedrijf in de
metaal. De ruim 13.000 aangesloten
leden bieden werk aan zo’n 150.000
werknemers en realiseren een geza-
menlijke omzet van ruim 22 miljard
euro.

Metaalunie richt haar activiteiten
op metaalbedrijven tot ongeveer
100 werknemers in uiteenlopende
sectoren als machine- en appara-
tenbouw, metaalwaren, meet- en
regeltechniek, elektronica, engi-
neering, las- en constructiewerk,
gereedschappen, gietwerk, jacht-
bouw, verspaning, plaatbewerking,
landbouwmechanisatie, revisie en
onderhoud, en handel en service.




